Klauzula informacyjna dla kandydatéw do wspoétpracy
1. Kto przetwarza Twoje dane? (Administrator)

Administratorem Twoich danych osobowych jest: Wilamowscy Adwokaci
Spotka Partnerska z siedziba w Inowroclawiu (88-100) przy ul.
Szerokiej 5/9 (,Kancelaria”, ,my”).

2. Jak mozesz sie z nami skontaktowac?
« e-mail: sekretariat@wasp.com.pl

o adres korespondencyjny: ul. Szeroka 5/9, 88-100 Inowroctaw

3. Po co przetwarzamy Twoje dane i na jakiej podstawie?
Cele przetwarzania
Przetwarzamy Twoje dane, aby:

« oceni¢ Twoje kwalifikacje do wspodtpracy na stanowisku, na ktoére
aplikujesz,

« oceni¢ Twoje umiejetnosci i zdolnosci przydatne do wspotpracy,
« przeprowadzi¢ proces rekrutacji i wybrac najlepszg osobe,

« (jesli wyrazisz zgode) uwzglednic¢ Cie réwniez w przysztych procesach
rekrutacyjnych.

Podstawy prawne przetwarzania

a) Obowiazek prawny oraz niezbedno$¢ do zawarcia umowy -
dotyczy danych:

e imie i nazwisko,

o data urodzenia,

« dane kontaktowe,

o wyksztatcenie,

« kwalifikacje zawodowe,

« przebieg dotychczasowej wspdtpracy/zatrudnienia.

Podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO w zw. z art. 221 k.p. (stosowane
odpowiednio do wspdtpracy B2B - dane konieczne do oceny mozliwosci
zawarcia umowy).



b) Twoja zgoda - gdy przekazujesz dane wykraczajace poza powyzszy
katalog.

Przyktady: zdjecie, zainteresowania, dane wrazliwe (ktérych nie prosimy!).

c) Nasz prawnie uzasadniony interes - w zakresie danych zebranych
podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Celem jest sprawdzenie Twoich umiejetnosci i dopasowania do wspotpracy
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

d) Twoja zgoda na przyszte rekrutacje - tylko jesli jq udzielisz.
4. Jak dtugo przechowujemy Twoje dane?

- Do zakonczenia biezacej rekrutacji - dane kandydatéw
aplikujacych na konkretne stanowisko.

« Do 2 lat - tylko jesli wyrazisz zgode na udziat w przysztych
rekrutacjach.

o Po uptywie tych okresow dane zostang usuniete, chyba ze prawo
wymaga diuzszego przechowywania.

5. Kto otrzymuje Twoje dane?
Twoje dane mogg by¢ przekazywane:
e naszym dostawcom ustug IT,

e podmiotom $wiadczgacym ustugi na nasze zlecenie (np. hosting,
obstuga systemow).

Podmioty te przetwarzaja dane wytacznie na podstawie umowy i
zgodnie z naszymi poleceniami.

Nie przekazujemy danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG),
chyba ze poinformujemy Cie o tym osobno.

6. Czy przetwarzamy Twoje dane automatycznie?

Nie podejmujemy decyzji wytacznie w sposdb zautomatyzowany ani nie
stosujemy profilowania w rozumieniu RODO.

7. Czy musisz poda¢ dane?
Podanie danych:

« wymaganych do oceny mozliwosci nawigzania wspoétpracy -
jest konieczne; brak ich podania uniemozliwi udziat w rekrutacji,

« pozostatych danych - jest dobrowolne.



8. Jakie prawa Ci przystuguja?
Masz prawo do:
« wycofania zgody (w kazdym momencie),
o dostepu do swoich danych,
« sprostowania danych,
e usuniecia danych,
e Ograniczenia przetwarzania,

e Sprzeciwu wobec przetwarzania opartego na naszym uzasadnionym
interesie,

e przenoszenia danych - gdy przetwarzamy je na podstawie zgody lub
w celu zawarcia umowy.

Aby skorzystac¢ z praw: i* sekretariat@wasp.com.pl
Wycofanie zgody

Jezeli Twoje dane sg przetwarzane na podstawie zgody (np. dodatkowe dane
w CV, udziat w przysztych rekrutacjach) — mozesz jg wycofaé w dowolnym
momencie.

Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania
sprzed jej wycofania.

Sprzeciw

Masz prawo zgtosi¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych, jesli odbywa sie
ono na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu.

Skarga do organu nadzorczego

Przystuguje Ci prawo do ztozenia skargi do: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (PUODO).



